VERBALE DI ACCORDO

In data 29 aprile 2009 si sono incontrate la Direzione Produzione TV ela R.S.U. di Milano in
merito al trattamento di trasferta riservato al personae a tempo indeterminato impegnato dal
09.05.2009 a 31.05.2009 per la riprese dell'evento Giro d'Italia 2009, che viene dettagliato
con le modalita di seguito indicate.

ORGANIZZAZIONE LOGISTICA E TRATTAMENTO DI TRASFERTA

L'organizzazione RAI provvedera direttamente alle sistemazioni alberghiere ed ai relativi
pagamenti. Nella convenzione e compresa la prima colazione. Per quanto attiene a rimborso
delle spese pasti si conviene di applicare la maggiorazione di Euro 2,58 a pasto e di lasciare al
personale a tempo indeterminato ed a tempo determinato la possibilita di scegliere tra le
seguenti opzioni:

a) Considerato I'impegno eccezionale e specifico per I'evento 2009, che prevede un anticipo di
circa un'ora e mezzo sull'orario di inizio della trasmissione rispetto a quello normalmente
praticato negli scorsi anni, il rimborso forfettario giornaliero di euro 41,32 (di cui euro 30,99
esenti daimposte e contributi) sara elevato di euro 20,00 lordi.

b) sistema misto.

c) rimborso apiedi lista

Nell'organizzazione dell'evento, infine, si terra in considerazione il particolare disagio legato
ala tipologia ed alla location delle tappe di Lido di Venezia, Alpe di Siusi, Riomaggiore,
Pergola, Chieti e Vesuvio prevedendo soluzioni compensative previste dalla normativa
vigente (es. attraverso il ricorso al catering).

FATTURE

Considerate le recenti disposizioni aziendali in materia di trattamento fiscale in regime di
trasferta (circolare RUO/RIO/CNI/14561 del 01 ottobre 2008), al fine di ridurre il disagio del
personale per la compilazione delle fatture, I'Azienda fornira ai responsabili che seguiranno la
manifestazione del timbri ufficiali, da utilizzare esclusivamente per |a fatturazione dei pasti.

ORE VIAGGIO

Considerato il disagio del personale per i continui spostamenti tra una tappa e la successiva
verrd corrisposto a personale Coinvolto un provvedimento gestionale una tantum pari a n.
160 ore apaga oraria.

Qualora |la partecipazione alla Manifestazione dovesse avvenire per periodi limitati, i suddetti

importi verranno proporzional mente ridotti.
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RIPRESE IN MOVIMENTO

Considerato il particolare maggiore impegno richiesto al personale che svolge attivita
lavorativa per le riprese a bordo di moto, s conviene di elevare I'indennita relativa a Euro
30,00 giornalieri.

COPERTURE ASSICURATIVE

Il personale accreditato al seguito della Manifestazione € assicurato, per tutta la durata della
partecipazione, contro ogni evento dannoso: infortuni, danni aterzi (persone o cose) anche in
caso di guida di mezzi non di proprieta RAI. In particolare per il personale impegnato nelle
riprese in movimento (moto ed elicotteri), la copertura assicurativa non prevede alcuna
franchigiain caso di invalidita permanente.

GRANDI EVENTI
L'Azienda precisa, infine, che verrariconosciuto a personae impegnato nella Manifestazione
il trattamento normativo previsto per i "Grandi Eventi” e si impegna, altresi, alla liquidazione

di quanto dovuto nei tempi piu brevi possibili.
/i

5, ' /)

L) AL Qow o s

> G/

I




